Naantalin Palvelu- ja Seurakoiraharrastajat ry.
SAANNOT

1.pykala

Yhdistyksen nimi on Naantalin Palvelu- ja Seurakoiraharrastajat ja sen kotipaikka on Naantalin kaupunki
seka toiminta-alueena Naantali |&hiympéristbineen.

Yhdistys kuuluu jasenyhdistyksend Suomen Kennelliittoon sek& Suomen palveluskoiraliittoon.

2.pykala

Yhdistyksen tarkoituksena on:

- levittda palveluskoiraharrastusta ja aikaansaada yhtendisyytta tata tarkoittavissa pyrinngissa.

- kehittda palveluskoirarotujen kayttbominaisuuksia.

- opastaa jasenidan palveluskoirien kasvattamisessa ja kouluttamisessa seka

- tehd& palveluskoiraty6ta tunnetuksi ja tydskennellda hyvan koirakurin aikaansaamiseksi toiminta-alueellaan.
Tarkoituksensa saavuttamiseksi yhdistys toimeenpanee koiranayttelyjd, palveluskoirakokeita ja
harjoitustilaisuuksia.

3.pykala
Toimintansa tukemiseksi on yhdistys asianomaisen luvan saatuaan oikeutettu jarjestaméaan arpajaisia, juhla-
ja huvitilaisuuksia seké omistamaan erilaisia osakkeita ja kiinteistoja.

4.pykala

Jasenet.

Jaseneksi yhdistykseen ovat oikeutettuja padsemaan kaikki yhdistyksen toiminta-alueella asuvat
hyvamaineiset henkil6t, jotka alistuvat noudattamaan naita sdantdja ja noudattamaan niiden nojalla tehtyja
paatoksia.

Jaseneksi pyrkivan on ilmoitettava johtokunnalle, joka jasenet yhdistykseen ottaa harkintansa mukaan,
ammattinsa, taydellisen nimensé, syntymaaikansa kotipaikkansa ja osoitteensa seka suoritettava
yhdistykselle kuuluva liittymis- ja jasenmaksut.

5.pykéala

Kunniajasenikseen voi yhdistys kutsua henkil6itd, jotka erikoisen huomattavalla tavalla ovat tukeneet
yhdistyksen toimintaa ja tehneet palveluskoiratydlle yleensa huomattavia palveluksia.

Paatds kunniajaseneksi kutsumisesta voidaan jonkun tai joidenkin yhdistyksen jasenten esityksesta tehda
yhdistyksen kokouksessa, jos sita kannattaa vahintaan kolme neljasosaa (3/4) kokouksessa olevista
yhdistyksen jasenista.

6.pykala
Yhdistyksen vuosi- ja muissa kokouksissa ovat danioikeutettuja kaikki yhdistyksen 16 vuotta tayttéaneet
jasenet.

7.pykala
Liittymis- ja jasenmaksujen suuruus kunakin vuonna maarataan yhdistyksenvuosikokouksessa.



8.pykala

Jasen on oikeutettu yhdistyksestd eroamaan milloin tahansa, mutta hanen on tehtava siitd kirjallinen ilmoitus
johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittaa suullisesti yhdistyksen kokouksen poytékirjaan, sekéa
samalla suorittaa maksamatta olevat jAsenmaksut.

Jésenen, joka ei ole noudattanut yhdistyksen saéntdja tai niiden nojalla tehtyjé paatoksia taikka on
syyllistynyt lain tai hyvien tapojen vastaiseen tekoon, voi yhdistyksen johtokunta yhdistyksesta erottaa.
Erottamispaéatoksista voi asianomainen jasen vedota kirjallisesti yhdistyksen kokoukseen ja on hénen
jatettdva vetoomuksensa johtokunnalle kolmen kuukauden kuluessa erottamisesta tiedon saatuaan.

Ellei jasen ole suorittanut edellisen vuoden jasenmaksuja tai muita yhdistykselle tulevia maksuja, ei han ole
oikeutettu ottamaan osaa yhdistyksen toimintaan ennen kuin maksut ovat suoritetut.

Eronneella tai erotetulla jasenella ei ole mitdan oikeutta yhdistyksen varoihin.

9.pykala

Johtokunta, toimihenkil6t seka heidan velvollisuutensa ja tehtavansa.

Yhdistyksen lainmukaisena hallituksena toimii johtokunta, johon kuuluu yhdistyksen puheenjohtaja seka viisi
vakinaista ja kaksi varajasenta (1+5+2).

Johtokunnan jasenten ja varajdsenten toimiaika kestda vuosikokouksesta seuraavaan vuosikokoukseen.
Yhdistyksen puheenjohtajan ja johtokunnan jasenten vaalit toimitetaan suljetuin lipuin. Adnten jakautuessa
tasan ratkaisee arpa.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja rahastonhoitajan.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta ja on paatésvaltainen, jos vahintaan
4 jasenta on saapuvilla ja kutsu on kaikille jatetty. Paatokset tehdaan yksinkertaisella &adntenenemmistolla.
Aénten jakautuessa tasan ratkaisee se kanta, jota puheenjohtaja on kannattanut.

10.pykala

Johtokunta toimii yhdistyksen edustajana ja paatostentoteuttajana; hoitaa juoksevia asioita; esittaa asiat,
mikali mahdollista, alustettuina yhdistyksen kokoukselle; valvoo, etta eri toimikunnat ja virkailijat tayttavat
heille maaratyt tehtavat ja vastaa yhdistyksen varojen hoidosta seka pitaa jasenista saadettya luetteloa.

11.pykala

Yhdistyksen virkailijain tehtévat ja velvollisuudet:

1. Puheenjohtaja edustaa yhdistysta ja valvoo sen etuja mydskin oikeuksissa ja virastoissa, johtaa puhetta
yhdistyksen ja johtokunnan kokouksissa seka allekirjoittaa lahetettavat kirjelmat ja vahvistaa
nimikirjoituksellaan maksettavat laskut.

2. Varapuheenjohtaja toimittaa puheenjohtajan tehtavat tdman estyneena ollessa.

3. Sihteeri hoitaa yhdistyksen kirjeenvaihdon, laatii vuosikertomuksen, vastaanottaa jaseniksi
ilmoittautumiset ja pitda johtokunnan puolesta luetteloa yhdistyksen jasenista seka laatii poytakirjat
yhdistyksen ja johtokunnan kokouksissa.

4. Rahastonhoitaja hoitaa yhdistyksen rahavaroja ja on velvollinen pitimaan kassa- ja muita tarpeellisia
kirjanpitokirjoja seka kokoaa jasenmaksut jasenkirjureita apuna kayttaen.

5. Eri toimikunnat ja muut toimihenkil6t huolehtivat heille maaratyista tehtavista ja heidan on esitettava
ehdotuksensa, toimintasuunnitelmansa ja toimenpiteensa johtokunnalle.

12.pykala

Tilintarkastajain, joiden vaaliin yhdistyksen johtokunnan jasenet eivét saa ottaa osaa, tehtavana on tarkastaa
yhdistyksen tilit ja omaisuus seka esittaa niista kirjallinen lausunto vuosikokoukselle. Samalla heidén tulee
esittdd lausuntonsa johtokunnan muustakin taloudellisia asioita koskevasta toiminnasta.

Tilintarkastajat voivat vaatia milloin tahansa yhdistyksen tilikirjat nahtavakseen.



13.pykéala

Kokoukset ja danestykset:

Yhdistyksen vuosikokous pidetddn tammikuussa.

Muita yhdistyksen kokouksia pidetdan tarpeen vaatiessa johtokunnan kutsusta tai kun vahintdan 10 jasenta
kirjallisesti asiansa johtokunnalle ilmoittaen vaatii.

14.pykéala

Vuosikokouksessa kasitellaén seuraavat asiat:

1. Yhdistyksen puheenjohtaja tai hdnen estyneené ollessaan varapuheenjohtaja suorittaa kokouksen
avauksen.

. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri.

. Todetaan kokouksen laillisuus.

. Valitaan kaksi poytékirjan tarkastajaa seka tarpeen vaatimat &éntenlaskijat.

. Esitettévé edellisen vuoden toimintakertomus.

. Esitettava tilikertomus ja tilintarkastajain lausunto.

. Paatettava tili- ja vastuuvapauden myodntamisesta johtokunnalle.

. Esitettéva johtokunnan laatima seuraavaa vuotta koskeva toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio.
. Toimitettava erikseen puheenjohtajan seka johtokunnan 5 vakinaisen ja 2 varajasenen vaalit.

10. Valitaan 2 tilintarkastajaa ja 2 varatilintarkastajaa.

11. Valitaan koulutusohjaajat eri koulutusasteella oleville koirille.

12. Valitaan toimikunnat seka tarpeen vaatimat toimihenkil6t.

13. Paatetaan liittymis- ja jAsenmaksujen suuruudesta.

14. Kasitelladn muut johtokunnan esittdmat tai muulla tavoin esille tulevat asiat.
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15.pykala

Paatokset yhdistyksen vuosi- ja muissa kokouksissa tehdéaan yksinkertaisella &antenenemmistolla
avoimessa aanestyksessa ellei joku jasenista vaadi lippudanestysta toimitettavaksi.

Adnestyksissa, jotka koskevat puheenjohtajan ja johtokunnan valitsemista, kunniajaseniksi kutsumista,
saantdjen muutos- tai lisdysehdotusta taikka yhdistyksen purkamista, menetellaan niin kuin niista on
erikseen maaratty.

Aénten jakautuessa tasan maaraa lippuaanestyksessa arpa ja muissa puheenjohtajan kanta.

Jos joku jasenista on estettyna saapumasta kokoukseen, voi han déanestyksia varten antaa valtakirjan
jollekin toiselle @anioikeutetulle jasenelle.

16.pykala

Kutsu yhdistyksen kokouksiin julkaistaan jossakin tai joissakin johtokunnan maaradamassa paikkakunnalla
yleisesti luettavissa sanomalehdissa tai toimitetaan kullekin jasenelle kirjallisesti vahintaan 7 paivaa ennen
kokousta. Muut tiedonannot yhdistyksen jasenille toimitetaan johtokunnan parhaaksi katsomalla tavalla.

17.pykala

Muut maaraykset:

Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja,
jompikumpi yhdessa sihteerin tai raha-asioissa rahastonhoitajan kanssa.

18.pykala

Tilivuosi on kalenterivuosi.

Rahastonhoitajan tulee paattaa tilit ja jattaa ne vahintaan 2 viikkoa ennen vuosikokousta tilintarkastajille,
joiden tulee vahintdan 3 paivaa ennen vuosikokousta jattda ne lausuntoineen johtokunnalle.



19.pykéala

Saantdjen muutos- tai lisdysehdotukset on jatettéva kirjallisesti ennen joulukuun 15 péaivaa johtokunnalle,
joka esittdd ne vuosikokoukselle. Tullakseen hyvaksytyiksi on muutos- tai lisdysehdotuksen saatava
vahintddn kolme neljannestéa (3/4) kokouksessa annetuista danista.

Saantdjen muutos- tai lisdysehdotuksesta on kokouskutsussa erikseen mainittava.

20.pykala

Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtéava kahdessa peréttaisessa yhdistyksen kokouksessa ja on
purkamisehdotuksen saatava kummassakin kokouksessa vahintéd&n kolme neljannesté (3/4) annetuista
aanista.

21.pykala

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, luovutetaan sen varat, sen jalkeen kun velat on maksettu,
yhdistyksen viimeisen kokouksen p&aatdksen mukaan joko Suomen Kennelliitto ry:lle tai Suomen
Palveluskoiraliitto ry:lle harkinnan mukaan kaytettéavaksi palveluskoirien kasvatustyon edistamiseksi.

22.pykala
Sen liséksi, mita ndissé sddnnoissa on jo maaratty, noudatetaan voimassaolevia yhdistyslain saannoksié.



